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power solutions
El-teknisk Contract Manager med udviklingsforlgb indenfor drift af gadebelysning

Vil du udvikle dig i en rolle med ansvar for service, teknik og kunder?

Hos EDF Danmark sgger vi dig, der har lyst til at tage naeste skridt i karrieren og blive en central del af vores
drift. Du behgver ikke have erfaring med gadebelysning eller kontraktansvar — vi sgrger for oplaering. Det
vigtigste er din tekniske forstdelse, dit drive og din lyst til at skabe gode resultater for dine kunder.

Ansvarsomrader

Vores kontraktansvarlige (Contract Managers) er ngglepersoner i vores kerneforretning. Som ”junior” vil du
med deres hjalp assistere i drift og vedligeholdelse af gadebelysningen i 3-4 kommuner, med teet dialog
med kunder og teknikere, og blive oplaert i hvordan du pa sigt kan overtage ansvaret for dine egen
kontrakter.

Dine arbejdsopgaver vil omfatte:

e Daglig koordinering, handtering og dispatch af sager.

e Teet kontakt med kunderne gennem dialog og deltagelse i driftsmgder.

e Ressourceplanlaegning og sikring af rettidig og kvalitetsorienteret opgavelgsning.
e Tilbudsgivning pa mindre projekter og mersalgsmuligheder.

e Tilsyn i marken for at sikre optimal drift, kvalitet og sikkerhed.

Du vil opleve en hverdag, hvor der altid sker noget nyt, og hvor fleksibilitet og evnen til at have mange
bolde i luften er essentiel. Driften kgrer hurtigt, og du vil skulle prioritere og omstille dig efter situationen
flere gange om dagen.

Din baggrund

Vi leder efter en person, der trives i et dynamisk miljg, hvor struktur, hurtige beslutninger og fleksibilitet er
nggleord. Vi forestiller os, at du har:

e En el-teknisk uddannelse som el-installatgr, maskinmester, el-ingenigr eller elektriker.
e Forstaelse for gkonomi og planlaegning

e Gode IT-kompetencer og evnen til hurtigt at leere nye systemer.

e Kgrekort og mulighed for at bruge egen bil til kundemgder og besgg pa byggepladser.

Personligt er du struktureret, ansvarsbevidst og har en evne til at prioritere og traeffe beslutninger under
pres. Du har en positiv indstilling, er fleksibel, og seetter en zere i at levere gode resultater for bade kunder
og medarbejdere. God humor og en samarbejdende and er vigtige elementer i vores kultur, og vi sgger
derfor en teamplayer, der trives i det miljg.

Hvad kan vi tilbyde?

e En udviklingsrolle med ansvar og indflydelse



e Grundig opleering og mulighed for at vokse i rollen
e Et steerkt team og en uformel kultur
e Fleksibilitet i hverdagen og konkurrencedygtig lgn

Hos EDF Danmark bliver du en del af et staerkt og engageret team, der arbejder sammen mod feelles mal.
Du vil arbejde i en virksomhed med hgijt til loftet, hvor der er fokus pa trivsel og personlig udvikling, og hvor
dine idéer og initiativer bliver vaerdsat.

EDF Danmark er del af den internationale EDF power solutions og en fgrende aktgr inden for baeredygtige
Igsninger, der spaender over ladestandere, offentlig belysning og anden teknisk infrastruktur. | Danmark er
vi ca. 90 medarbejdere, og vi har hjemme pa Avedgre Holme ved Hvidovre. Vi samarbejder med
kommuner, entreprengrer og store bygherrer, hvor dit bidrag vil veere afggrende for vores fortsatte vaekst
og succes.

Hvis du vil veere med i et team, der ggr en forskel for kommuner og borgere, sa gleeder vi os til at hgre fra
dig! Send din ansggning og CV hurtigst muligt til job@edf-dk.com, da vi Igbende afholder samtaler.

Hvis du har spgrgsmal til stillingen, er du velkommen til at ringe til Mario Jajcevic, Driftschef pa 31153080.

Vi ser mangfoldighed som en styrke og opfordrer alle kvalificerede, uanset baggrund, til at sege jobbet. Vi opfordrer dig
derfor til at udelade billede, oplysninger om alder, civilstand og lignende, der ikke er relevant i rekrutteringsprocessen.



