
 

 
 

 
 
El-teknisk Contract Manager til drift & vedligehold af gadebelysning 
 
 
Er du klar til at stå i spidsen for driften af gadebelysningen i flere kommuner?  
 
Hos EDF Danmark søger vi dig, der kan balancere el-teknisk indsigt, personaleledelse og kundehåndtering i 
et spændende, tempofyldt miljø. Du vil spille en central rolle i at sikre, at vores kerneforretning kører 
problemfrit og leverer høj kvalitet til vores kunder. 
 
Ansvarsområder 
 
Som kontraktansvarlig (Contract Manager) vil du blive en nøgleperson i vores kerneforretning. Du får 
ansvaret for drift og vedligeholdelse af gadebelysningen i 3-4 kommuner, hvor du leder et team af 5-10 
montører. Du vil have tæt dialog med kunder og stå for planlægning af daglige ressourcer samt 
tilbudsgivning på mindre opgaver, der kan skabe mersalg. Dine arbejdsopgaver vil omfatte: 
 

 Daglig koordinering, håndtering og dispatch af sager. 
 Tæt kontakt med kunderne gennem dialog og regelmæssige driftsmøder. 
 Ressourceplanlægning og sikring af rettidig og kvalitetsorienteret opgaveløsning. 
 Tilbudsgivning på mindre projekter og mersalgsmuligheder. 
 Personaleledelse, herunder MUS-samtaler, trivsel og kompetenceudvikling. 
 Tilsyn i marken for at sikre optimal drift, kvalitet og sikkerhed. 

 
Du vil opleve en hverdag, hvor der altid sker noget nyt, og hvor fleksibilitet og evnen til at have mange 
bolde i luften er essentiel. Driften kører hurtigt, og du vil skulle prioritere og omstille dig efter situationen 
flere gange om dagen. 
 
Din baggrund 
 
Vi leder efter en person, der trives i et dynamisk miljø, hvor struktur, hurtige beslutninger og fleksibilitet er 
nøgleord. Vi forestiller os, at du har: 
 

 En el-teknisk uddannelse som el-installatør, maskinmester, el-ingeniør eller elektriker. 
 Erfaring med gadebelysning. 
 Erfaring med driftskontrakter, gerne som serviceleder, driftsleder eller formand. 
 Personaleledelse som en naturlig del af dit ansvar – eller en stor interesse i at prøve kræfter med 

det. 
 En god forståelse for projekt- og budgetøkonomi. 
 Gode IT-kompetencer og evnen til hurtigt at lære nye systemer. 
 Kørekort og mulighed for at bruge egen bil til kundemøder og besøg på byggepladser. 

 
Personligt er du struktureret, ansvarsbevidst og har en evne til at prioritere og træffe beslutninger under 
pres. Du har en positiv indstilling, er fleksibel, og sætter en ære i at levere gode resultater for både kunder 
og medarbejdere. God humor og en samarbejdende ånd er vigtige elementer i vores kultur, og vi søger 
derfor en teamplayer, der trives i det miljø. 
 



 

 
 

 
 
 
 
Hvad kan vi tilbyde? 
 
Hos EDF Danmark får du muligheden for at være del af et team, der værdsætter faglig stolthed, godt 
kollegaskab og et rart arbejdsmiljø. Du vil arbejde i en virksomhed med højt til loftet, hvor der er fokus på 
trivsel og personlig udvikling, og hvor dine idéer og initiativer bliver værdsat. Vi tilbyder en 
konkurrencedygtig lønpakke og fleksibilitet i hverdagen. 
 
EDF Danmark er del af den internationale EDF power solutions og en førende aktør inden for bæredygtige 
løsninger, der spænder over ladestandere, offentlig belysning og anden teknisk infrastruktur. I Danmark er 
vi ca. 90 medarbejdere, og vi har hjemme på Avedøre Holme ved Hvidovre. Vi samarbejder med 
kommuner, entreprenører og store bygherrer, hvor dit bidrag vil være afgørende for vores fortsatte vækst 
og succes. 
 
Hvis du vil være med i et team, der gør en forskel for kommuner og borgere, så glæder vi os til at høre fra 
dig! Send din ansøgning og CV hurtigst muligt til job@edf-dk.com, da vi løbende afholder samtaler. 
 
Hvis du har spørgsmål til stillingen, er du velkommen til at ringe til Mario Jajcevic, Driftschef på 31153080.  
 
 
Vi ser mangfoldighed som en styrke og opfordrer alle kvalificerede, uanset baggrund, til at søge jobbet. Vi opfordrer dig 
derfor til at udelade billede, oplysninger om alder, civilstand og lignende, der ikke er relevant i rekrutteringsprocessen.  
 
 


